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Ǐ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Plan Numbb







ǒ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? 





Ǔ



Ӆ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

ƎJƏ  °­ÇX³ ­Z Jºº­³«XÉ Z­³ |XJӃº| NJ³X °Ä³°­´X´ŵ «­ºJ³ ÊXT MÉ J «­ºJ³É °ÄMӃ NŶ

ƎMƏ  N­Ä³º ­³







ǎǎ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ



ǎǏ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ







ǎǒ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22





ǎǓ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

ƎMƏ >XZX³X«NX º­ º|X ´°XN Z N ;Ӄ

Z³







ǏǍ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

ƎXƏ É



Ǐǎ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³Æ



ǏǏ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

º|X N­«º «ÄJº ­« X«T´ ­« º|X ӃJ´º TJÉ ­Z º|X |XJӃº| NJ³X *? 



Ǐǐ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

ƎMƏ º

Ǝ



ǏǑ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

ƎXƏ Z­³ ²ÄJӃ ZÉ «z XÈ zX«N X´ ³XӃJºXT º­ º|X Z­³X z« TX°Ӄ­ÉªX«º ­Z J ª Ӄ ºJ³É ªXªMX³ Ç|­  ´
º|X Xª°Ӄ­ÉXXŻ´ ´°­Ä´Xŵ N| ӃTŵ ­³ °J³X«ºŸ

A|X ´°­Ä´Xŵ N| ӃTŵ °J³X«º ­³ «XÈº ­Z ¦ « ­Z J ´X³Æ NX ªXªMX³ Ç º| J ´X³ ­Ä´  «¤Ä³É ­³  ӃӃ«X´´ ªJÉ
MX XӃ z MӃX º­ ºJ¦X Ä° º­ Ǐӄ ÇXX¦´ ­Z ӃXJÆX  « J ´ «zӃX ǎǏƈª­«º| °X³ ­T º­ NJ³X Z­³ º|X ´X³Æ NX
ªXªMX³Ÿ

+X«X³JӃӃÉŵ °³ ÆJºX Xª°Ӄ­ÉX³´ Ç º| Jº ӃXJ´º ǒǍ Xª°Ӄ­ÉXX´ Ç º| « Ǔǒ ª ӃX´



Ǐǒ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ



Ǐӄ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Ǝ¦Ə z Æ «z É­Ä º|X ³ z|º º­ N|­­´X J«  «T Æ TÄJӃ 5J³¦Xº°ӃJNX °ӃJ« ³Jº|X³ º|J« º|X ­«X É­Ä³
Xª°Ӄ­ÉX³ ­ZZX³´ É­ÄŶ J«T

ƎӃƏ zÄJ³J«ºXX «z É­Ä³ ³ z|º º­ J°°XJӃ J N­ÆX³JzX TXN ´ ­«Ÿ

+X«X³JӃӃÉŵ z³J«TZJº|X³XT °ӃJ«´ ƎӃXzJNÉ |XJӃº| °ӃJ«´ N³XJºXT °³ ­³ º­ º|X °J´´JzX ­Z º|X  $ Ə J



ǏǓ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Z ³´º TJÉ É­Ä ³XºÄ³« º­ Xª°Ӄ­ÉªX«º  Z É­Ä J³X ³XӃXJ´XT Ä«TX³ |­«­³JMӃX N­«T º ­«´ŵ J«T É­Ä
³XºÄ³« º­ Xª°Ӄ­ÉªX«º Ç º| « º|X ³X²Ä





Ǐǔ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

ƎMƏ



ǐǍ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Other Continuation / Conversion Privileges
H­Ä ªJÉ MX XӃ z MӃX Z­³ N­«º «ÄJº ­« ­Z N­ÆX³JzX Ä«TX³ J $8#> ƈºÉ°X N­«º «ÄJº ­« ­Z N­ÆX³JzX
J³³J«zXªX«º ªJ«TJºXT  « º|X ?ºJºX º­ Ç| N|



ǐǎ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

°JÉ Z­³ ´ÄN| N­ÆX³JzXŸ >XÆ XÇ º|X ?ÄªªJ³É ;ӃJ« &



 ;;(6&.G  

ǐǏ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Appendix A: Component Benefit Plans 
The information below is effective January 1, 2024, unless ot





 ;;(6&.G  

ǐǑ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Medical & Prescription Drug Benefit
$ӃJ ª * TÄN J³É ;ӃJ«  Tª « ´º³Jº­³Ƅ(ª°Ӄ­ÉX³
A³Ä´ºXX 6­«X
+³J«TZJº|X³XT ,XJӃº| ;ӃJ« 6­
2­­¦ƈ#JN¦ ;³­Æ ´ ­«´ HX´Ŷ ?XX  °°X«T È #
Ɣ  TT º ­«JӃ ³ÄӃX´ ªJÉ J°°ӃÉ °X³  «´Ä³J«NX T­NÄªX«º´ J«TƄ­³ MX«XZ º °³­z³Jª TX´N³ °º ­«´Ÿ



 ;;(6&.G  

ǐǒ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Dental Benefit
(Ӄ z MӃX (ª°Ӄ­ÉXX´ Ɣ A|X Z­ӃӃ­Ç «z  «T Æ TÄJӃ´ J³X XӃ z MӃX º­ °J³º N °JºX  « º|X &X«



 ;;(6&.G  

ǐӄ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Vi





 ;;(6&.G  

ǐӅ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ º



 ;;(6&.G  

ǐǔ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Long Term Disabilty Bene@



 ;;(6&.G  

ǑǍ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍŮ





 ;;(6&.G #

ǑǏ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#ŷǍǏƄǍǔƄǏǑŷ ӅŷǒǑŷǐӄ  5 Ƅ Ɵ ǏǍǏǑ (>.? Prosŵ 22$ŵ  ӃӃ > z|º´ >X´X³ÆXT

F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ Ƅ F ººX«MX³z C« ÆX³´ ºÉ F³J° #X«XZ º ;ӃJ« Ƅ ?;&

Workmore’s 



 ;;(6&.G $

Ǒǐ
EǏǍǏǑǍǏǍӄ#


